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EsraDo Do MARANHÃo
pREFETTURA DE At-To ATEGRE Do ptNDARÉ

SEcRETARta MUNtctpAt- DÊ EDUcaçÃo,
ESPORTE É I,AZER

Alto Alegre do Pindare/MA. 20 dc setembro d(r 201:

A Süâ Excclência, o Senhor,
Flt,{NCISCO DANTAS RIBEIRO T'ILHO
Prefeito da Cidade de Aito Alegre do Pindar'é -MA
A\. .loâo XXIII. S,N - ( entío.
.{lto Alegre do Pindaré - MA

Assunto: ContÍataçâo de empresa

especializada em capacilação técDica
profissional integrada à Educaçâo de Jorens.
Adultos e ldosos conduzida pela Rede

Münicipal de Alto Alegre do Pildaré/MA.

l-.xcelcntissimo Senhor.

r\ busca por qualiticaçào p()fissionâl assume um papel crucial para a

preparaÇào rlos individu.rs cr)1 relação ao comp.'litivo mercado de trabàlho e. por isso

cabe ao Poder Púhlic,,' )!lunicipal tirnlentar o desenvolvimento social, além de

incentirar o inlcressc dos aiuDos dos esluJos e o d.'sailo dc encontrar uma protissão_

proporcionar uma maiot qualillcação proÍissional e faciiitar a entrada dos alunos da

irducaçâo dc Jovens. Adüitos e ldosos (EJ,{l) ao n'lercado dc trabalho' pâta tanlo

ol'efi ilndo curs,)s profi ssionalizantr'li.

0 mercado .ic rrabalho tcm exigido protissionais cada rcz m:ris

qualilicados. no entanto. lLis Ja nretacle da populaçào brasiieira acinu dos 25 mos ttitr

conclriu o linsino Nléclio. aponttrm tlados do IBGE Àlérn disso, enquanto o indice de

conclusào ijos estudos e de 57ozo entre pessoas brancas' apenas '11'870 dos pretos e

par<1os Íinalizaram o ensino médio. Neste cenário. se deslâca a importância da Educaçàtr

lle .kr.ens. Adultos e Idosos (EJAI) e de demais politicas públicas de incentivo à

cducâção e qualificaçào de .i.rvens' adultos e idosos pâú a garantiâ do dircito cL'

tmbalho.

tlma das partes mais illlP()fianlcs desse programa é adimensão educatira da

nrrticinâcâo social com a iosclÇào tla §ociedaile- E olelecido dnl lcque de opoflDnidades

qu. :'án'rfr"nra com(' ful'lna iJe integraçào social e cxercicio da cidadania Nào é

l.p""iti""-"r" *t* qual a prolissào ou qual grupo de trabalho que tÍás a qualificação

à,,'.", t un uuo na sociedacle,-e .ub.'r que i pesioa pt'de estar inserida em LrÍn anrhiente

que colabora. que produz c t.az à tona todo seü potencial

O obiett\o L'plrD1i,\cr i, rnclusão rie uiais pcssc'as 1{) lnercado de trabalho

(lc Alto 
^legrc 

d; Pin(iaÍa'. senlprc com qualidadc' Por is'io iniciatiras como a prescnte_

,io-ia,, inipon*,.. paru oriurlai (rs io\tnr r' cdult.'s !.:rar ('ptrrlunidades de

rrpr<rrdizaecnr e parz, qLlu rl<' ittcialn nronlo) parr llu\os tlísâllus Prollsslon0ls'

I)e-stanc. sc iàl llei'rssiiria a abenura iJc process''r administrativ'- p'rro

conlrataÇào de ernpresa para reaiiliiçio dc capâcilaçio destt público-al\o' o que' nesta

oportunidadc. solicita-se auiorizaçào.
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