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€STADO DO MARANHÃO

PREFEITURA DE ALTO AI.CGRE DO PINDARÉ

SECRETARTA MUNTCTPAT DE ÉDUCÁçÃO,

ESPORTE E IÁZER

Alto Alegre do PindaréMA, l9 de Setembro de 2023.

A §ua f,xcelêtrci., o Senhor,
FRANCISCO DANTAS RIBf,IRO FILHO
Prefeito da Cidade de Alto Alegre do Pindaré .MA
Av. João XX[I], SN - Centro,
Alto AlegÍe do Pindare - MA

Assunto: Conlrataçâo de empresa para

realização de treinamento, capacitação,
encontÍos lbrmativos e oticina de

contaçâo de hislória para os prolissionats

da á,Íea da Educação, no Municipio de

Alto Alegre do Pindare.MA.
Excelentissimo Senhor,

A Secretaria Municipal de Educâçâo, Esporte e [.azeÍ de Alto Alegre do

Pindaré visando a realiztção de suas atividades e não dispondo de profissionais

especializados para o desenvolvimeúo, çoordenação, acompanhamento de suas

atividades e projetos, assim como também a necessidade dâ realização de preleçôes,

palestras, tÍeinamentos e capacitaçâo por profissionais, necessária a licitação Yisando a

conlratação de serviços profissionais realização de treioamento, capaoibção, encontros

fomativos e oficina de contação de história paÍa os profissionais da área da Educação

lnfantil.

A futura contataÇão de serviços de realiza$o de treinaÍnentos e

capacitaçôes, üsa proporcionar um melhor funcionamento dâs atividad€s desenvolvidas

pe'los prôfissionaii, i firn de que possam obter melhores resultados nas atividades

realizadas.

Nessa direçâo, e parô poten§ializaÍ as aprendizagens e o desenvolvimento

das crianças, a prática do didogo e o compaíilhamento de responsabilidades entre a

instituiçâo de Blucação Infantil e a família são essenciais'

A valorização da Educação Infantil aÍticula-se com a Çonstatação feita pelas

ciências modeÍnas de que a inteligêrcia infantil se forma a partiÍ do nascimçnto e se

estende ao longo da inhncia, senáo inÍluenciada pelo meio e por §ua§ interações Na

atualidade, a escola de Educação lnfantil e§tá seÍrdo desafiada a preocupaÍ-se com a

formação e o desenvolvimento integral da crianqa, não ap€nas em assegumt sua

rnotecio e sobrevivência. lsso fi'az novas tarefas à escola e aos professores, na medida

l, qr" u, novas funÇôes concedldas à escola devem estaÍ ligadas a modelos de

tútiLd", a"."nrotrendo páicas sociais e pedagógicas favoráveis à construção de

sãúeres, ,çlacionando-os às divçÍ§as linguagens e ao çontato com os mais variados

campos do conheçimento humano.

Nesse contexto, a formação continuada do§ pÍofes§ores que atuam na etapa

da EducaÉo lnfantil merec€ destaque especial' por se tratar de um trabalho que se
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realiza com a criança que, como sabemos, possui especificidâdes e necessidades
próúas da idade.

O processo formativo atenderá também, de acordo com as esp€cificidades, a

etapa do Ensino Fundamental lô e 2Ô anos e tu.mas multiss€riadas.

Destarte, se faz abeÍtuÍa de pÍocesso administrativo paÍa

contrataçâo de emprcsa tÍeinamento, capacitação, encontros
Íbrmativos e oficina de os profis is da área da Educação.

pal de f,ducâção, f,sporte e Laz.êr

---Âi:l;-úiiiii-s-i!i: ã;;i;l-iüÃr;;;;-d. il;ii;Í' üÍ:Íil caF-;r-§-ítíínoí----
CilPJ n' O I . 6 i 2 . 8 3 2 / 0 0 0 1 ' 2 I .

uq1^/


